Grundsatze:

e Finzelarbeit,
e [Osungsorientiertheit,

* Bewusstmachen der eigenen Starken,
Arbeiten mit den Fahigkeiten und
Talenten zur Problemlésung,

* bewusster Umgang mit Entspannung
und Energiehaushalt,

e Hilfe zur Selbsthilfe,

e [ern-Materialien, auch fir die
Weiterarbeit, im Preis inbegriffen.

Ganzheitliche
Lernforderung

Zur Person:

Lehrerin mit langjahriger Tatigkeit im Schuldienst
(Volksschule und allgemeine Sonderschule,
Deutschunterricht im Ausland),

zertifizierte Legasthenie-Beraterin, Mediatorin.

Ina Barbara Hallermann
Ganzheitliche Lernférderung
Eggstr. 4
A 6991 (D87567) Riezlern
Tel. +49 8762 7382069

info@inahallermann.de
www.inahallermann.de und
www.das-legasthenie-institut.de

www.kleinwalsertal.com URLA UB
www.emborios.com



Vielfiltig und bunt wie ein Regenbogen L ernen un d U r I alu b

sind lhre Talente! Bunt ist mein Beratungs-

angebot. Wir spannen den Bogen zwischen Ganzheitliche Lernférderung
Griechenland und Osterreich, zwischen

Ilhnen und mir.

Programm:

e 30 Stunden auf finf (auf Wunsch auf
zehn) Tage verteilt, weitere zwei Stunden
zu einem spéateren Zeitpunkt (evtl. als
telefonische Beratung).

Lange Mittagspausen (oder Halbtage),
um schwimmen zu gehen, zu ,biken”,
zu rodeln (Rodellift im Winter, Sommer-
Rodelbahn)... Flexible Zeiteinteilung ist
méqlich.

e Termine nach Vereinbarung in oder
auBerhalb der Ferien.

Inhalte:

Warum in den Ferien lernen? o
e Individuelle Bestandsaufnahme,

Wahrnehmungsdiagnose,

* Genugend Zeit (ohne Schul- und ; 4% - e Orientierungs- und
Alltagsstress). b ST Ty i Iy , ;. Wahrnehmungstraining,

* Tapetenwechsel: herrliche (N ' ! ' * Symbolbeherrschung,
Hochgebirgslandschaft im Kleinwalsertal e Arbeit mit den persénlichen
(Vorarlberg) oder eine kleine griechische Schwerpunkt-Themen,

Insel abseits des Tourismus (Kasos ). e Beratung und genaue Planung fiir

die spatere Weiterarbeit (Wochenplan,

Tipps flr Hausaufgabenbewdltigung,

Lernen zu Hause, Fehleranalyse,...).

* Freizeitaktivitaten wechseln ab mit
kreativem Lernen und Erfolgserlebnissen.



